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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

GGD Noord- en Oost-Gelderland is in samenwerking met de gemeente Nunspeet begonnen met
flexibel inspecteren. Dit heeft als einddoel een verhoging van de kwaliteit van de kinderopvang in
Nederland.

Met de invoering van deze flexibele inspectieactiviteit worden de vaste verplichte onderwerpen
losgelaten. De enige verplicht te toetsen onderwerpen die blijven bestaan zijn de controle op VOG
en inschrijving in het personenregister kinderopvang (PRK) en de pedagogische kwaliteit.

Flexibilisering biedt de mogelijkheid om op verschillende voorzieningen van een houder andere
kwaliteitseisen te toetsen.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
Buitenschoolse opvang IKC Prinses Beatrix is onderdeel van Stichting Kindcentrum Nunspeet.

De BSO-ruimte bevindt zich in de middenruimte van basisschool de Prinses Beatrixschool in
Hulshorst.

De inspectie vindt plaats op een maandagmiddag. Er zijn 9 kinderen aanwezig met 2
beroepskrachten.

Inspectiegeschiedenis

e Jaarlijks onderzoek 25 november 2019: geen overtredingen.

e Jaarlijks onderzoek 29-09-2020; geen overtredingen waargenomen.

e Jaarlijks onderzoek 26-10-2021; na herstelaanbod wordt voldaan aan de onderzochte
voorschriften. Bij dit onderzoek is tevens een doorgegeven wijziging van de houder
meegenomen, het betrof een uitbreiding kindplaatsen.

e Jaarlijks onderzoek 10-10-2022; binnen het domein pedagogisch klimaat wordt niet voldaan
aan het onderzochte voorschrift en binnen het domein veiligheid en gezondheid wordt niet
voldaan aan een voorschrift.
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Bevindingen op hoofdlijnen
Er wordt niet voldaan aan alle onderzochte voorschriften, binnen het domein pedagogisch klimaat
wordt niet voldaan aan het onderzochte voorschrift.

In onderstaand inspectierapport is verdere toelichting te lezen.

Advies aan College van B&W
De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;
e pedagogische praktijk

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

De toezichthouder heeft het pedagogisch werkplan/ beleidsplan toegestuurd gekregen.
Pedagogisch beleid BSO IKC Prinses Beatrix— versiedatum 6 november 2023

Hierin staat het volgende beschreven:

e Pedagogische visie

e Vaste teamsamenstelling

e Wenbeleid; Kinderen die vanuit het dagverblijf doorstromen naar de BSO, gaan tijdens de
maand voorafgaand aan de overgang wennen in de nieuwe groep. Kinderen die van buitenaf
zijn aangemeld, worden samen met u uitgenodigd voor een intakegesprek met de mentor en
er wordt een afspraak gemaakt voor het wennen. U krijgt een rondleiding en maakt kennis met
de pedagogisch medewerkers op de locatie waar uw kind wordt opgevangen

e Mentor: Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is uw aanspreekpunt om de
ontwikkeling en het welbevinden van uw kind te bespreken. Voor de dagelijkse haal- en
brenggesprekken kunt u bij alle pedagogisch medewerkers terecht die op dat moment
werkzaam zijn op de groep.

e Ondersteuning door andere volwassenen

e De huiskamer Ieder kind wordt opgevangen in een basisgroep in een vaste
huiskamer/groepsruimte. De eigen huiskamer is een herkenbare en vertrouwde plek voor het
kind. De huiskamer is zodanig ingericht dat kinderen in hun verschillende ontwikkelingsfasen
zich optimaal kunnen ontplooien. BSO Hoefslag heeft ruimte voor maximaal 20 kinderen van
4-12 jaar. Er is één huiskamer gesitueerd in de gemeenschapsruimte.

e Dagindeling

e Verlaten van de basisgroep

e Activiteiten buiten de eigen locatie

e  Structureel volgen van de ontwikkeling

Niet voldaan wordt er aan het volgende item:

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform

het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld

¢ Samenwerking met de school; Tijdens de uren dat er opvang plaatsvindt in de BSO, wordt er
door SKN gebruik gemaakt van de gemeenschapsruimte. Elke medewerker is zich ervan
bewust dat deze ruimte geen “verkeersruimte” mag zijn als de BSO kinderen er worden
opgevangen. Om de rust binnen de groep te bewaren, hebben de leerkrachten zo veel mogelijk
de deur van hun klas dicht. Er wordt zo min mogelijk door de ruimte heen gelopen door andere
personen. Tijdens de opvang gelden de huisregels van SKN
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De leraren houden zich onvoldoende aan deze afspraak.

De leraren lopen langs de ruimte, laten de deuren open, pakken spullen uit de ruimte of gaan
tijdens het tafelmoment in gesprek met de beroepskrachten. Ook zijn er kinderen die niet op de
groep horen aan het heen en weer lopen waarop de beroepskrachten goed handelen.

De beroepskrachten proberen de rust te behouden om de aandacht van de "randzaken" af te leiden
door te praten over school, activiteiten enz. Maar de onrust is zichtbaar aanwezig.

Conclusie
Er wordt onvoldoende zorg gedragen voor het handelen conform het pedagogisch beleidsplan.

Uit bovenstaande constatering(en)/ bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is
voldaan:

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Pedagogische praktijk

Inspectie van 10-10-2022 is het volgende beschreven en waargenomen:

Tijdens de inspectie is gezien dat er nog onrust is in de ruimte waar de BSO-ruimte zich in bevindt.
Aan deze ruimte grenzen diverse klaslokalen. Kinderen pakken de jassen en de tassen, ouders
komen kinderen binnen ophalen, leerkrachten begeleiden kinderen naar buiten etc. Als alle
kinderen weg zijn, is het rustig. Echter, na enige tijd komt er een klas terug van zwemles.

Deze kinderen pakken vervolgens de schooltassen en dergelijke, dit levert wederom rumoer op.
Gedurende de tijd tijdens de inspectie dat kinderen binnen zijn, lopen er meerdere malen
leerkrachten over de gang.

Tevens vindt er op de gang een overleg plaats tussen leerkrachten van meerdere minuten plaats
op de gang. De afspraken worden onvoldoende nageleefd. Bij het jaarlijks onderzoek in 2021 was
dit reeds een onderwerp van aandacht

Inspectie van 27 november 2023:

De bso ruimte is in de middenruimte van de school.

De toezichthouder ziet dat de schoolklassen rond 14.30 uur uit gaan.
Vanaf 14.40 uur blijft het onrustig om de bso heen.

Hieronder een beschrijving van wat er gebeurt:

e 14.40; Leraren lopen langs de bso ruimte, de kinderen maken contact met de leraren. Er komt
muziek uit een klas waar de leraar met leerlingen aan het schoon maken is. Er wordt gezongen
door de leraar en de kinderen die nog aanwezig zijn in de klas. De bso kinderen vragen of ze
naar de klas mogen om te luisteren naar de muziek. De beroepskracht legt uit dat dit niet mag
want ze zijn op de BSO. De beroepskracht loopt naar het klaslokaal en doet de deur dicht.

e 14.44; Er zijn oudergesprekken op school waardoor er diverse keren ouders/verzorgers komen
en gaan. Ze gaan ook kijken aan de rand naar de bso en begroeten ook bso kinderen.
Leerkracht loopt heen en weer om ouders op te halen en of te begroeten.

e 14.46; Een mevrouw roept waar ze moet zijn om een kind op te halen uit de klas. Ook nu
lopen er weer ouders heen en weer langs de bso groep.
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e 14.49; Een mevrouw wacht op een gesprek met kind die tegen een paal tikt wat geluid
teweegbrengt. Ook lopen er kinderen die in de hal naast de bso groep zitten heen en weer.
Beroepskracht is het zichtbaar zat en vraagt of de kinderen in de hal willen blijven en sluit ook
de tussendeur.

e 14.53; Een meneer komt praten over het schilderwerk, kindje van de bso groep ziet zijn vader
en loopt erheen.

e 14.57; Leraar loopt de klas uit en loopt al fluitend de groep af, deur blijft open staan.

e 15.01; Wederom een ouder met een kind die wacht voor de deur waarmee een bso kind gaat
praten.

e 15.02; Leraar loopt de klas uit, bso ruimte in en pakt een stoel weg zonder dit te vragen of
aan te geven.

e 15.15; Leraar komt de bso ruimte in en vraagt een beroepskracht over de tijden en
opvangdagen of hier nog ruimte voor is.

De beroepskrachten wordt gevraagd hoe zij ervaren dat er heen en weer wordt gelopen en de
zichtbare onrust op de groep. Ze ervaren dit wel als storend alleen zijn ze het nu gewend geven ze
aan en laten het voor wat het is. Doen zelf soms de deur dicht, of spreken kinderen die niet op de
BSO zitten hierop aan.

Ook is het besproken met de leidinggevende die dit dan weer bespreekt met de directeur van
school.

Je ziet dat de kinderen en beroepskrachten het gewend zijn, wel is het zo dat er nu maar 9
kinderen aanwezig zijn. Bij een volle groep is de onrust groter wordt aangegeven.

De afspraken worden ook gezien de voorgaande inspectierapporten nog niet volledig nageleefd.

Observatie:

De beroepskrachten geven veel aandacht aan de kinderen bij het uit school komen.

Er wordt gesproken over de schooldag, sinterklaas.

Voordat de kinderen gaan eten en drinken worden de handen gewassen.

Eerst krijgen de kinderen wat te drinken en als dit op is wordt er fruit rondgedeeld.

Als het eten en drinken op is wordt er een kaartje getrokken met een activiteit. Deze activiteiten
zijn zelf bedacht door de kinderen.

Omdat de kinderen de activiteiten zelf bedacht hebben is de afspraak dat deze ook wordt
uitgevoerd. Niet alle kinderen zijn even enthousiast, maar de beroepskrachten leggen duidelijk uit
van dat het dit keer deze activiteit is en een volgende keer weer iets anders waar anderen het weer
niet mee eens zijn. We kiezen met z'n allen en voeren het ook met z'n allen uit.

Een kind van de groep trekt een kaartje en dan gaat de groep deze activiteit uitvoeren in de
gymzaal.

De kinderen gaan allemaal naar de gymzaal en de beroepskrachten gaan mee.

De beroepskracht legt uit hoe het gebruik van de gymzaal vorm wordt gegeven, niet op de
toestellen en er is altijd een beroepskracht bij als de kinderen in de gymzaal zijn.

Conclusie:

De pedagogische praktijk betreft de inzet van de beroepskrachten en hun houding naar de
kinderen toe voldoet.

Wat niet voldoet zijn de afspraken rondom de bso ruimte en de school.

Er is zichtbaar onrust op de groep, kinderen zijn afgeleid, beroepskrachten sturen kinderen die niet
thuishoren op de bso weg (de kinderen lopen heen en weer van de ene ruimte naar de andere),
leraren en ouders lopen heen en weer, waardoor er niet volledig wordt voldaan aan het bieden van
verantwoorde kinderopvang.
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Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is
voldaan:

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en)
e Observatie(s)

e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

opleidingseisen;

aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires;
stabiliteit van de opvang voor kinderen;

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

De wijze waarop de houder zijn beleid voert met betrekking tot de verklaring omtrent het gedrag
en het personenregister kinderopvang, is onderzocht.

De aanwezige personen staan ingeschreven in het personenregister kinderopvang (PRK), waarmee
tevens wordt voldaan aan het in bezit zijn van een verklaring omtrent gedrag.

Conclusie
Uit onderzoek is gebleken dat de houder zorgdraagt voor het voldoen aan de voorschriften met
betrekking tot de verklaring omtrent gedrag en het personenregister kinderopvang.

Opleidingseisen
De beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiairs

Er zijn twee vaste beroepskrachten aanwezig op de groep aangevuld met een groepshulp.

Er zijn tijdens de inspectie 9 kinderen aanwezig, op de kindlijsten op de tablet zijn dit er 12, maar
er zijn drie kinderen afgemeld.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

De opvang vindt plaats in 1 basisgroep in de middenruimte van de school.
De bso is drie dagen per week open.

Maandag 13 kinderen met twee beroepskrachten.

Dinsdag 12 kinderen met twee beroepskrachten.

Donderdag 13 kinderen met één beroepskrach en één invalkracht.

Op sommige dagen wordt er ook gebruik gemaakt van een groepshulp.

Conclusie:
Er wordt voldaan aan de wettelijke onderzochte voorwaarden.

Gebruikte bronnen

Gesprek beroepskracht(en)
Observatie(s)
Personenregister Kinderopvang
Landelijk Register Kinderopvang
Diploma/kwalificatie beroepskrachten
Plaatsingsoverzicht
Presentielijsten
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende
onderwerpen:

e veiligheids- en gezondheidsbeleid;

e meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

De pedagogisch medewerkers bezitten allemaal een gecertificeerd diploma kinder-EHBO.
Tijdens de inspectie voldoen deze certificaten.

De datum op de certificaten geeft aan dat deze vervallen op 29 november 2023.

Bij een volgende inspectie kan dit item wederom worden meegenomen.

Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling

De beroepskracht heeft verteld dat er om het jaar een bijeenkomst is waarin een (onderdeel) van
het protocol kindermishandeling aan bod komt. Uit het gesprek met de beroepskracht op locatie
blijkt dat de beroepskracht op de hoogte is van de inhoud van de meldcode en de meldcode
toepast.

De houder geeft het volgende aan:

Er wordt regelmatig aandacht besteed aan de meldcode.

e In elke klein team vergadering draagt de leidinggevende een beleidspunt aan waar aandacht
aan besteed wordt, de meldcode is hier één aandachtspunt van.

e Eén keer in de drie jaar wordt er advies ingewonnen over de meldcode en nascholing
aangeboden.

e De deskundigheidsbevordering is opgenomen in het opleidingsplan.

Conclusie

Er wordt voldaan aan de voorschriften met betrekking tot de meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en)
e Observatie(s)
e EHBO certifica(a)t(en)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
invulling wordt gegeven aan de aspecten van verantwoorde buitenschoolse opvang, bedoeld in
artikel 11 van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind met de ouders bespreekt en de
wijze waarop aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke beroepskracht de mentor is
van het kind.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze,
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder
geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
kinderen kunnen wennen aan een nieuwe basisgroep waarin zij zullen worden opgevangen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de kaders
waarbinnen voor ten hoogste drie uren per dag verantwoord kan worden afgeweken van de
benodigde personele inzet, met dien verstande dat ten minste de helft van het vereiste aantal
beroepskrachten wordt ingezet.

(art 1.50 lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de aard
en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de basisgroep kunnen verlaten.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van het beleid
ten aanzien van het gebruik kunnen maken van buitenschoolse opvang gedurende extra dagdelen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de taken
die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de buitenschoolse opvang kunnen
uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de wijze
waarop meertalige buitenschoolse opvang in het kindercentrum wordt vormgegeven.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder f Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art 1.491lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.
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Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

Een beroepskracht meertalige buitenschoolse opvang beschikt daarbij over een bewijsstuk waaruit
blijkt dat hij de Duitse, Engelse of Franse taal voor de deelvaardigheden gesprekken voeren, lezen,
luisteren en spreken beheerst op ten minste niveau B2 van het Europees Referentiekader (ERK)
voor talen.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7
lid 1 Regeling Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat

wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten

beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op grond van

de rekenregels.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden
opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling
Wet kinderopvang)
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Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. De maximale grootte van de basisgroep wordt bepaald op grond van tabel 2 in
bijlage 1, onderdeel b van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse opvang
te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van
eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie

gestelde nadere regels.
(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9b Regeling

Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de meldcode.
(art 1.51a lid 4 Wet kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingshnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

: IKC Prinses Beatrix

: http://www.kindcentrumnunspeet.nl
: 000039509702

: 20

: Stichting Kindcentrum Nunspeet
: Postbus 35

: 8070 AA Nunspeet

: 41035858

1 Ja

: GGD Noord- en Oost-Gelderland
: Postbus 3

: 7200 AA Zutphen

: 088-4433000

: de heer D. Terlien

: Nunspeet
: Postbus 79
: 8070 AB NUNSPEET
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Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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1 27-11-2023
: 08-12-2023
1 14-12-2023
: 15-12-2023
: 18-12-2023
: 18-12-2023

1 21-12-2023
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.
Hierbij onze zienswijze betreft de inspectie van BSO IKC Prinses Beatrix:

Wij zijn blij met de prettige samenwerking met de school binnen IKC Prinses Beatrix en we
voorzien graag in de behoefte aan een lokaal opvangaanbod in Hulshorst. Er wordt zo optimaal
mogelijk gebruik gemaakt van de beschikbare ruimte. Het gebruik door meerdere gebruikers wordt
door onze stichting als waardevol ervaren, al betekent dit in de praktijk dat er rumoer kan zijn. De
inspectie heeft plaatsgevonden op een dag waarop zowel oudergesprekken als externe afspraken
met schoolpersoneel voor extra onrust heeft gezorgd. Het personeel van het IKC draagt er samen
zorg voor om zich te houden aan de gemeenschappelijke afspraken. Naar aanleiding van dit
rapport heeft er afstemming plaatsgevonden met het team schoolmedewerkers en men is er
opnieuw alert op gemaakt om deze afspraken om de onrust te beperken na te leven.
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